
NOVO TEMPO

A Lei N° 10.803/2024, que trata do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneração (PCCR) das
servidoras e servidores do judiciário paraense
foi publicada no dia 10 de dezembro de 2024.
As tratativas do SINJEP foram fundamentais
para garantir celeridade na tramitação do
projeto. Uma conquista que foi construída de
forma estratégica e responsável, sem atropelar
decisões coletivas, e incluiu a instalação do
Comando de Mobilização e Greve, a visitação
aos gabinetes da magistratura, protestos nas
sessões do Tribunal Pleno, e a defesa do
diálogo como melhor caminho para o avanço
das negociações.

Nova gestão do
SINJEP
No 02 de abril, a Gestão “Novo
Tempo” completa um ano de
trabalho à frente do Sindicato das
Trabalhadoras e Trabalhadores do
Poder Judiciário do Pará (SINJEP).

Com atuação sindical qualificada,
combativa e comprometida com as
demandas de todas e todos os
servidores ativos e aposentados, o
SINJEP resgatou o protagonismo das
lutas e assumiu o controle de
tratativas que garantiram avanços
significativos, a exemplo da revisão
do PCCR.

A prioridade agora é fortalecer a luta
pela data-base, o aperfeiçoamento
do PCCR, a valorização profissional e
a segurança previdenciária da
categoria.

Momento histórico:
PCCR sancionado

36 anos de lutas e conquistas
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SINJEP na base: visita
aos locais de trabalho
e caravana sindical

O SINJEP reivindica a mudança
de nomenclatura do cargo de
Agente de Segurança para
Agente da Polícia Judicial e
reafirma que é um ato
vinculativo do CNJ instituído
pela Resolução nº 344/2020, que
tanto regulamenta a atividade
quanto reconhece a atuação
desses profissionais, e já está  
implantado em diversos
Tribunais no Pará, como o TRT-8,
TRF-1 e TRE-PA. Somente o TJPA
não se adequou à diretriz.

Todo apoio à
Polícia Judicial!

O SINJEP apoia e fortalece a luta da Comissão de
Aposentadas e Aposentados do TJPA em defesa do
pecúlio judiciário e do auxílio-social.

No caso do pecúlio, a cobrança é por ações efetivas
do Tribunal para resolver o passivo do pagamento
de 50% do montante devido após a aposentadoria,
visto que o cronograma não atende à realidade de
vida das pessoas. Há casos em que a previsão é para
recebimento em 2045.

Já em relação ao auxílio social, trata-se de uma
proposta que é amplamente utilizada em outros
tribunais e que viria, se implantado, minimizar as
perdas decorrentes da aposentadoria.

A luta não se aposenta!

Ao longo do último ano, a diretoria do
SINJEP retomou as visitas sindicais aos
órgãos administrativos e às unidades
judiciárias das comarcas da capital e
interioranas do Tribunal de Justiça do Pará
(TJPA) para informar sobre as bandeiras de
luta, conversar, ouvir as necessidades,
garantir que os direitos sejam respeitados,
e encaminhar ações que melhorem as
condições de trabalho, assegurem salários
dignos, benefícios equitativos, e maior
qualidade de vida para a categoria.

Merece destaque a parceria com o
Sindicato das Servidoras e dos Servidores
do Ministério Público do Estado do Pará
(SISEMPPA) para a realização da Caravana
Sindical, que circulou pelas Comarcas de
Bragança e Capanema, e ainda fez a
entrega de prêmios de R$ 500 no pix para
sindicalizadas e sindicalizados de
Abaetetuba e Igarapé-Miri, sorteados
dentro da programação do Dia do Servidor.
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Para concorrer, basta
utilizar o Clube de
Benefícios do SINJEP!

Esta Alexa
Echo Dot

pode
ser sua!

sorteio
mêsdo
traba
lhador

Aponte a
câmera do
seu celular
para ler o
QR Code e
realizar o
cadastro!

Com o Clube de Benefícios do SINJEP, as servidoras
e servidores sindicalizados têm acesso a descontos
exclusivos nas melhores academias de ginástica,
cursos, livrarias, cinemas, restaurantes, laboratórios
de análises clínicas, hotéis, supermercados,
dentistas, clínicas médicas, postos de combustíveis,
e muito mais.

Para aproveitar todas as vantagens é muito fácil!
Acesse o site convenios.sinjep-pa.org, clique em
"Primeiro Acesso" no topo da página, informe e-mail
ou CPF, preencha os dados e crie uma senha. Ou, se
preferir, faça o cadastro pelo aplicativo Clube
SINJEP, disponível para download no sistema
operacional Android do Google ou no sistema
operacional iOS da Apple.

Compromisso com as
demandas da categoria

Sindicato oferece mais de
2 mil convênios

Nos dias 13, 14 e 15 de março, o SINJEP realizou o
Planejamento Estratégico 2025, que organizou as
metas e iniciativas prioritárias para avançar em
pautas que há tempos buscam corrigir distorções de
diversos segmentos do TJPA e que ainda não foram
alcançadas pelo PCCR, tais como: o reconhecimento
do direito das servidoras e servidores estatutários
não estáveis serem contemplados com a progressão
funcional; a garantia das gratificações para os cargos
de nível médio e de nível fundamental; e a
implementação da Gratificação de Atividade
Judiciária (GAJ) para todos os cargos.
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A diretoria do SINJEP garantiu a recuperação
da Sede Campestre, importante patrimônio
cultural, de integração social e política que as
servidoras e servidores sindicalizados e suas
famílias tanto merecem.

Localizada na Passagem Santarém Novo, n°
20, bairro do Guajará, em Ananindeua, o
espaço está à disposição da categoria aos
finais de semana e pode ser alugada para
comemorações.

RE x PA - Em dezembro de 2024, o Sindicato
realizou o primeiro RE x PA de
confraternização, na Sede Campestre, com
direito a churrasco e feijoada, e aumentou a
expectativa para o próximo confronto entre
Leão e Papão.

Sede Campestre reformada

Fortaleça a nossa luta! Sindicalize-se!

O SINJEP disponibiliza atendimento
jurídico gratuito às servidoras e servidores
sindicalizados tanto para esclarecer dúvidas
quanto para identificar possibilidades de
reparação ou de defesa para casos de
atividades institucionais no TJPA.

As ações coletivas ou individuais do
Sindicato estão sob a responsabilidade do
escritório Gualberto Advocacia.

O plantão da Assessoria Jurídica ocorre
presencialmente às terças e quintas-feiras,
das 09h às 1 4h, na sede do Sindicato, ou
por meio on-line.

Fundado em 1989, o SINJEP tem um
história que é forjada na luta e já se
consolidou como uma entidade
fundamental na defesa dos direitos das
trabalhadoras e dos trabalhadores do
judiciário do Pará.

Está na vanguarda do movimento sindical,  
já que liderou a primeira grande greve da
categoria, em 1984, quando ainda se
chamava Associação dos Trabalhadores do
Judiciário (AJEP).

Há 36 anos não foge à luta! Sempre está
comprometido com a defesa de direitos, de
conquistas históricas e contra os
retrocessos.

Sindicalize-se! - Um sindicato atuante, seja
para ativos ou aposentados, depende da
colaboração de todas e todos nós!

Assessoria Jurídica gratuita


